


vjestina, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova. Kandidati koji su zadovoljili na
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina pristupaju razgovoru s Komisijom (intervjuu).

Sukladno odredbi clanka 14. Uredbe, Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja,
sposobnosti i vjestina, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te
rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10.

Nakon provedenog testiranja, Komisija za provedbu natjecaja sastavlja, sukladno odredbi clanka
15. Uredbe, rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te
sukladno odredbi clanka 17. Uredbe dostavlja celniku tijela izvjesce o provedenom postupku, koje
potpisuju svi clanovi Komisije.

Slijedom navedenih odredbi, po raspisanom javnom natjecaju za prijam na slobodno radno mjesto
strucnog referenta, u Drzavnoj geodetskoj upravi, Sredisnjem uredu, Sektoru za pravne poslove i vodenje
ljudskih potencijala, Sluzbi za vodenje ljudskih potencijala, proveden je postupak u kojem je utvrdeno da
je pristiglo sveukupno devet (9) prijava.

U postupku utvrdivanja pravodobnosti i potpunosti prijava, kao i ispunjavanja formalnih uvjeta,
utvrdeno je daje jedna (1) pristigla prijava nepotpuna, stoga je kandidatu koji je podnio nepotpunu prijavu
elektronickim putem upucena obavijest o istom, te se vise ne smatra kandidatom u postupku. Nadalje je
utvrdeno daje osam (8) kandidata podnijelo pravodobnu i potpunu prijavu, te ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja.

Dana 01.09.2021. godine na web stranici Drzavne geodetske uprave objavljen je Poziv na
testiranje kojim su sukladno odredbi clanka 10. Uredbe, na testiranje pozvani kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete javnog natjecaja.

Utvrdeno je da je pismenom testiranju pristupilo pet (5) kandidata, dok tri (3) kandidata nije
pristupilo te se vise ne smatraju kandidatima u postupku.

Na pismenom testiranju zadovoljila su tri (3) kandidata dok dvoje (2) kandidata nije zadovoljilo,
stoga isti ne pristupaju razgovoru (intervjuu) s Komisijom. S kandidatima koji su zadovoljili na pismenom
testiranju proveden je razgovor (intervju) u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi.

Na temelju uvida u dokumentaciju uz prijavu te dostavljenu rang listu kandidata prema
rezultatima provedenog testiranja i intervjua, glavni ravnatelj Drzavne geodetske uprave je donio rjesenje
o prijmu u drzavnu sluzbu za kandidata Viktora Kuzmica, SSS, geodetskog tehnicara, s najmanje godinu
dana radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, te sa polozenim drzavnim ispitom I. razine.

U tekstu javnog natjecaja navedeno je da se na javni natjecaj mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni ispit uz obvezu polaganja drzavnog ispita u roku od godine dana od pocetka rada
u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto.

Shodno navedenom, izabrani kandidat ispunjava formalne uvjete javnog natjecaja, te je postigao
najveci broj bodova u provjeri znanja, sposobnosti, vjestina i razgovoru (intervju).

Sukladno odredbi clanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po sluzbenoj duznosti proveden je
postupak pred Ministarstvom pravosuda i uprave, te je utvrdeno da ne postoje zapreke za prijam u drzavnu
sluzbu imenovanog kandidata.

Sukladno odredbi clanka 18. Uredbe, izabrani kandidat je, prije donosenja rjesenja, pozvan na
dostavu uvjerenja nadleznog suda da se protiv istog ne vodi kazneni postupak i uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova raspisanog radnog mjesta, dopisom KLASA: 112-02/21-01/02,
URBROJ: 541-07-02/7-21-28 od 08.09.2021. godine. Uvidom u dostavljena uvjerenja utvrdeno je da ne
postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu, te da je imenovani kandidat zdravstveno sposoban za
obavljanje poslova radnog mjesta strucni referent.

U skladu s odredbom clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjesenje dostavlja
se kandidatima prijavljenim na javni natjecaj javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave mpu.goN . hr. i web stranici Drzavne geodetske uprave wvvw .dmi.aov.hr, a dostava svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.



Slijedom navedenog, sukladno odredbi clana 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
rije§eno je kao u izreci.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjesenja moze se podnijeti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od

dostave ijesenja. Zalba se predaje Drzavnoj geodetskoj upravi, Gru§ka 20, Zagreb, pismeno, neposredno
ili postom, a moze se izjaviti i usmeno na zapisnik.

KR\/

GLAVNI feAVNATELJ
2

£46 LU ,
Dr. sc. Damir Sante

K " -'U

1. Ministarstvo pravosuda i uprave- radi javne objave rjeSenja na web stranici mptmov.hr
2. Svim kandidatima - javnom objavom na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Drzavne
geodetske uprave
3. Sluzba za vodenje ljudskih potencijala
4. Pismohrana
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